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Proč „Chytré vzdělávání“?

• Rostoucí poptávka po digitálních 

dovednostech a AI

• Veřejné knihovny jako otevřená, 

důvěryhodná centra 

komunitního vzdělávání

• Přeshraniční spolupráce ČR–SR 

a podpora inkluze
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Partneři a jejich hlavní 

úlohy

• CVTI SR: Hravé programování, 

3D & VR, online platforma, 

grafika, pilotní workshopy (SR)

• MZK Brno: Umělá inteligence, 

Kritické myšlení, dotazníky, 

certifikáty, pilotní workshopy 

(CZ)
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4 moduly vzdělávacího 

programu

• Umělá inteligence – MZK

• 3D modelování a Zážitková 

výuka s využitím technologií–

CVTI SR

• MZK Brno: Umělá inteligence, 

Kritické myšlení a informační 

bezpečnost – MZK
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Organizace a průběh 

vzdělávání

• Tvorba materiálů a online 
videonávodů

• Spuštění online platformy (CVTI 
SR)

• Pilotní workshopy v SR a CZ

• Série kurzů pro knihovníky 
(hybridní formát)

• Sběr a vyhodnocení zpětné 
vazby
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Koordinace a společné 

aktivity

• Měsíční online/fyzická setkání 

partnerů

• 1 konference + 2 online 

semináře na každé straně 

hranice

• Sdílení zkušeností, plánování, 

řešení problémů

• Průběžná aktualizace obsahu 

podle trendů
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Výstupy a očekávané 

přínosy

• První školení 6.–7. 5. 2025 ve Zlíně 
(Ozobot, Micro:bit, platforma 
Scratch, CyberPi, mBot2)

• Komplexní vzdělávací program a 
online platforma

• Vyškolení knihovníci jako 
multiplikátoři

• Rozšířené digitální služby a inkluze 
v knihovnách

• Silná přeshraniční síť a dlouhodobá 
spolupráce
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Závěr

OTÁZKY

PETR.ZABICKA@MZK.CZ 

TOMAS.FIALA@CVTISR.SK

HTTPS://IS.GD/H5UGRW
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