Krajska knihovna FrantiSka BartoSe ve Zliné, piispévkova organizace,
Vavreckova 7040, 760 01 Zlin, vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista:

Knihovnik, vedouci oddéleni dopliiovani a zpracovani knihovniho fondu

Naplii prace:

- fizeni a organizace prace oddéleni dopliovani a zpracovani knihovniho fondu, vedeni
pracovniki, koordinace ¢innosti linky zpracovani

- koordinace katalogizace s ndrodnimi a mezinarodnimi standardy ve spolupraci s Narodni
knihovnou CR, &innost v odbornych pracovnich skupinach v ramci knihoven CR,

- zodpovédnost za finan¢ni a organizacni zajisténi akvizice,

- zpracovani statistiky, ekonomickych podkladt, plant a rozbort ¢innosti oddélent,

- komplexni sprava obsahu elektronického katalogu knihovny a zodpovédnost za jeho
pravidelnou redakci,

- zodpovédnost za obsah a kvalitu soubort autorit,

- zodpovédnost za vytazovani dokumentd podle platnych predpisi,

- zodpovédnost za vedeni ptirGstkovych a ubytkovych seznamd,

- akvizice, jmenna a vécna katalogizace povinnych vytiskd,

- spolupréace se Soubornym katalogem CR,

- poskytovani odborné poradenské ¢innosti pracovnikiim knihoven Zlinského kraje,

- provadéni a administrativni zajisténi revize.

Pracovni pomér:
plny pracovni uvazek na dobu urcitou 1 rok s moznosti prodlouZeni, predpokladany nastup od
1. 7. 2025 nebo dle dohody

Platové podminky:
11. platova tfida podle platnych pravnich ptedpisii o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych
sluzbach a sprave

Misto vykonu prace:
Krajska knihovna Frantiska Bartose ve Zling, ptispévkova organizace, Zlin

Pozadavky:

- ukonéené VS vzdélani v bakalatském nebo magisterském studijnim programu informaénich
studii a knihovnictvi, p¥ipadn& VS vzdélani humanitniho sméru

- praxe v knihovnictvi nejméné 3 roky podminkou,

- orientace v knihovnickych a informacnich technologiich podminkou, znalost knihovniho
systému Verbis vyhodou

- orientace v knihovnickych standardech, zejména v bibliografickém formatu MARC21 a
katalogizacnich pravidlech RDA,

- zkuSenost s fizenim pracovniho kolektivu vyhodou,

- prezentacni dovednosti,

- samostatnost, spolehlivost, zodpoveédnost, nekonfliktnost, schopnost tymové prace,

- aktivni znalost anglictiny,

- informacni gramotnost a znalost prace na PC (kancelatské aplikace, internet, e-mail),

- schopnost a ochota se celozivotné dale vzdélavat.



Nabizime:
- plny pracovni ivazek vyhledové na dobu neurcitou
- platové zarazeni 11. platova tfida
- pruzna pracovni doba
- 5 tydnt dovolené a 5 free days ro¢né
- prispévek na stravovani
- pfijemné pracovni prostiedi a kolektiv
- pracovisté v centru Zlina
- moznost dalsiho vzdélavani a profesniho rastu

Uchazeci predloZi pisemnou prihlasku, ktera musi obsahovat tyto nalezitosti:

- presny nazev pozice, o kterou se uchazi,

- jméno, pfijmeni, titul,

- datum narozeni,

- adresa trvalého bydliste,

- kontaktni udaje (Cislo telefonu, e-mailova adresa),
- datum a podpis.

Ptilohou pisemné prihlasky bude:
- profesni Zivotopis s uvedenim pribéhu vzdélavani, dosavadnich zaméstnani a odbornych
znalosti a dovednosti
- pisemné zpracovany navrh koncepce rozvoje oddeleni doplitovani a zpracovani knihovniho
fondu (rozsah max. 2 strany A4).

Prihlasku véetné Zivotopisu a koncepce zaslete elektronicky nejpozdéji do 15. 4. 2025 do 12.00 hodin
na e-mailovou adresu: vyberoverizeni(@14-15.cz nebo pisemné na adresu: Krajska knihovna Frantiska
Bartose ve Zlin¢, ptispévkova organizace, Vavreckova 7040, 760 01 Zlin

Informace o pracovni pozici poskytne: Mgr. Libuse Pavlicova, tel.: 602 551 215, e-mail:
pavlicova@kfbz.cz

Vybérové tizeni bude jednokolové, vybrani ti¢astnici budou vybrani k istnimu pohovoru.

Uchazec, ktery bude pro pracovni pozici vybran, piedlozi original vypisu z evidence Rejstiiku trestd,
ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, a original dokladu o nejvyssim vzd€lani.

Personalni agendu pro Krajskou knihovnu Frantiska BartoSe ve Zlin€ zpracovava 14|15 Batlv institut,
prispeévkova organizace.

Informace o zpracovani osobnich idaji v ramci vybérového fizeni na zaméstnance zaméstnani ve
smyslu Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochran¢
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a volném pohybu téchto tidaji a o zruseni
smérnice 95/46/ES (dale jen ,,Obecné nafizeni®).

1) Spravce osobnich udaji: Krajska knihovna FrantiSka BartoSe ve Zling, pfispévkova organizace
(KKFBZ), Vavreckova 7040, 760 01 Zlin, tel. 573 032 500, e-mail: podatelna@kfbz.cz, datova
schranka: xe9kk5r


mailto:vyberoverizeni@14-15.cz

2) Referent pro ochranu osobnich tdaji: referent.oou@kfbz.cz

3) Ucelem zpracovani osobnich tdaji je vybérové fizeni na zaméstnance na pozici Knihovnik,
vedouci oddéleni dopliiovani a zpracovani knihovniho fondu ve smyslu zdkona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace.

4) Pravnim zakladem pro zpracovani je skutecnost, Ze:
a) zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje - ¢l. 6 odst.
1 pism. c¢) Obecného nafizeni,
b) zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udaji, nebo pro
provedeni opatfeni pfijatych pred uzavienim smlouvy na zadost tohoto subjektu udaji — ¢l. 6
odst. 1 pism. b) Obecného nafizeni.

5) Kategorie osobnich udaji tvofi: identifikacni a adresni udaje — jméno, pifijmeni, titul, datum
narozeni, adresa trvalého bydlisté, dalsi nezbytné udaje dle pozadavki na konkrétni pracovni misto
(napf. zptsobilost k pravnim tkontim, odbornad kvalifikace, pribéh dosavadni praxe, bezthonnost,
zdravotni zpusobilost, znalost Ceského jazyka, fidi¢ské opravnéni atd.), kontaktni udaje (telefon,
e-mail).

6) Osobni udaje jsou u spradvce zpracovavany pouze po nezbytnou dobu nutnou k plnéni ucelu
zpracovani uvedenym v bodu 3. Po této dob¢ jsou osobni udaje zlikvidovany nebo jsou dale uchovany
po dobu stanovenou platnym Spisovym a skartaénim planem KKFBZ, vydanym v souladu se zdkonem
¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.

7) Osobni udaje nejsou spravcem predavany jinym osobam.

8) Pokud jsou spravcem zpracovavany Vase osobni tidaje, mate pravo:
a) pozadovat umoznéni piistupu k Vasim osobnim udajim,
b) pozadovat opravu nepiesnych osobnich udaji (pokud se domnivate, Ze Vase osobni udaje
zpracovavané spravcem jsou neptresné),
¢) pozadovat omezeni jejich zpracovani,
d) pozadovat vymaz osobnich udajii bez zbyte¢ného odkladu,
e) podat stiznost u dozorového organu.

9) Sva prava vuci spravci osobnich tdaji uplatiujte cestou referenta pro ochranu osobnich tdaju.



